
 

 

Bundesweit suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Bereich Consulting & Design in Vollzeit  eine/n  
 
 

Solution Architect (m/w)  

SEN7639 

 
 
Unser Angebot: 
 

Umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten und die gegenseitige Hilfe unter den Mitarbeitern in Kombination mit Ihrem eigenen 
Verantwortungsbereich bieten optimale Voraussetzungen für Ihren beruflichen Erfolg bei der Siemens Enterprise Communications.  
Dabei erwarten Sie abwechslungsreiche Aufgaben und mordernste Arbeitsmittel innerhalb unseres globalen Unternehmens. Wir 
haben Ihr Interesse geweckt? Dann bereichern Sie unser Team als zukünftiger geschätzter Mitarbeiter und bewerben sich mit 
Angabe des Gehaltswunsches, des frühest möglichen Eintrittstermins und der Job-Nummer „SEN7639“. 

 
Ihre Bewerbung und alle darin enthaltenen Informationen werden durch eine von Siemens Enterprise Communications 
beauftragte, unabhängige Personalagentur äußerst vertraulich behandelt und ausschließlich zum Zwecke der Zuordnung, Weiter-
leitung, Auswertung und Kontaktaufnahme verwendet. 
 
Bewerben Sie sich hier online – Wir freuen uns auf Sie 

  
Siemens Enterprise Communications Bewerberservice 
HR factory GmbH - Im Auftrag der Siemens Enterprise Communications GmbH & Co. KG 
Kanalstraße 7 in 85774 Unterföhring 
Mail: siemens-enterprise@hrfactory.com  
 
 

Siemens Enterprise Communications, ein Joint Venture von The Gores Group und der Siemens AG, ist ein führender Anbieter von 
End-to-End-Lösungen für die Unternehmenskommunikation mit dem preisgekrönten „Open Communications“-Konzept. Siemens 
Enterprise Communications GmbH & Co. KG ist ein Markenlizenznehmer der Siemens AG.  

Ihre zukünftigen Aufgaben: 

 

 Design, Kalkulation und Angebotserstellung komplexer 

kundenspezifischer Lösungen und Services 

 Erstellen von Kundenunterlagen wie Lösungsbeschreibungen 

 Aufwandsabschätzung für Dienstleistungen (eigen / fremd) 

 Auftragserfassung und Weitergabe aller für die Ausführung 

relevanter Informationen an die projektrealisierenden Einheiten 

 Aufnahme von Kundenanforderungen und bereits vorhandener 

Lösungen und Services 

 Steuerung des Einkaufs im Angebotsprozess von Fremd-

produkten und –leistungen 

 Präsentation von Lösungskonzepten bei Endkunden und 

Partnern in enger Zusammenarbeit mit dem Vertrieb 

 Unterstützung der kaufmännischen Mitarbeiter bei der 

Auftragsbestätigung und Fakturierung 

 Aufbereitung und Bereitstellung von Informationen und 

Dokumentationen für multiplizierbare Lösungen 

 Coaching von Junior Solution Architects (Übernahme von 

Patenschaften) 

 

 Ihre überzeugenden Qualifikationen: 
 

 Hochschulabschluss (Universität/Fachhochschule) in der 

Fachrichtung Betriebswirtschaft, Informatik oder tätigkeits-

bezogene Ausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung und 

umfassender beruflicher Weiterbildung im Projektgeschäft und im 

IT-Umfeld 

 Sehr gute Fachkenntnisse im zugeordneten Lösungsportfolio inkl. 

Zertifizierungen  

 Sehr gute Kenntnisse der SEN-internen Geschäftsprozesse und 

Portfolio  

 Gute Kenntnisse über die relevanten Wettbewerber und 

Technologien 

 Gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Risikobewertung 

 Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort 

und Schrift 

 Hohes Maß an Kundenorientierung gepaart mit Kreativität und 

Initiative 

 Analysefähigkeit von komplexen Zusammenhängen 

 Hohes Organisationsgeschick und Qualitätsorientierung 

 Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit  

http://hrfactory-jobs.dvinci.de/cgi-bin/appl/cv.pl?action=show;lang=de;tmpl=cvpage_1;job_nr=D03AC50B-4400-42FA-9F29-41A59D8B17C1
mailto:siemens-enterprise@hrfactory.com

